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O firmie KREISEL 

KREISEL Technika Budowlana Sp. z o.o. działa na polskim 
rynku od 1993 roku. Dziś posiada siedem fabryk rozsianych 
po całym kraju. Od 2005 roku firma posiada także kopalnie 
kruszyw i piasku EuroKrusz w Nowym Mieście nad 
Pilicą. Firma jest związana z niemiecką spółką KREISEL 
GmbH, należącą do Holding Fixit zrzeszającą takich 
potentatów w produkcji materiałów budowlanych jak: Hasit 
(Niemcy, Czechy), Roefix (Austria), Fixit (Szwajcaria). 

W ofercie firmy znajdują się produkty chemii budowlanej 
(tynk maszynowy, beton architektoniczny, kleje do 
glazury, farby odporne na czynniki zewnętrzne, czy 
elementy ociepleń ścian budynków, zaprawy murarskie). 
W trosce o jakość produktów KREISEL prowadzi w swoich 
laboratoriach prace nad nowymi recepturami materiałów, 
które pozwolą budować lepiej, taniej i trwalej.

Ogólnopolska sieć handlowa liczy obecnie ponad 
50 handlowców i doradców technicznych. Produkty 
można znaleźć w ogólnopolskich hurtowniach, 
marketach, czy dużych sieciach budowlanych 
(Castorama, Leroy Merlin, OBI, BricoMarche, PSB itp.).

KREISEL i jego produkty otrzymały najwyższe polskie 
wyróżnienia gospodarcze i konsumenckie. Najważniejsze 
to: Polskie Godło Promocyjne „Teraz Polska”, „Lider Rynku”, 
Złote Medale MTP BUDMA, certyfikat „Dobre, bo Polskie”, 
„Medale Europejskie BCC”, „Solidny Partner”, „Solidna Firma”.



Wyzwania – sytuacja 
wyjściowa

Przed zakupem i implementacją systemu Comarch ERP XL 
w KREISEL funkcjonowały rozwiązania informatyczne oparte 
na systemie DOS. Poprzedni system pozwalał rejestrować 
dane, ale nie udostępniał ich w skonsolidowanej formie 
tak, aby umożliwić efektywne zarządzanie Spółką. 

Występowały też problemy z dostępem do ważnych danych 
zarządczych, które były trudno dostępne i wymagały sporo 
czasu na przetworzenie. Uniemożliwiało to zarządowi 
skuteczne planowanie strategii oraz podejmowanie 
odpowiednich decyzji produkcyjnych i dystrybucyjnych. 
Taka sytuacja stanowiła przeszkodę w rozwoju firmy 
i pokazywała potrzebę restrukturyzacji oraz dostosowania 
do szybko zmieniającego się środowiska biznesowego.

Sytuacja biznesowa przed wprowadzeniem systemu:

	� Stosowanie przestarzałych rozwiązań informatycznych
	� Brak skonsolidowanych danych
	� Ograniczony dostęp do informacji zarządczej
	� Trudności w kreowaniu strategii
	� Bariera w rozwoju
	� Potrzeba restrukturyzacji i dostosowania 

do dynamicznego rozwoju

Po analizie tych wyzwań, zarząd podjął decyzję o zakupie 
nowego oprogramowania informatycznego, który umożliwiłby 
lepsze zarządzanie rozwijającą się firmą. Wybór padł na 
Comarch ERP XL – system o szerokich funkcjonalnościach 
i perspektywach rozwoju. Wdrożenie miało na celu nie tylko 
poprawę zarządzania danymi, ale również restrukturyzację 
firmy, dostosowanie procesów decyzyjnych i obiegu 
dokumentów do potrzeb biznesowych. Implementację 
przeprowadził Partner Comarch, firma Integramax.

W pierwszym etapie wdrożenia zainstalowano moduły: 
Zamówienia, Sprzedaż, Księgowość, CRM, Kompletacja, 
Import, iZam. Następnie zdecydowano o wdrożeniu 
narzędzi Business Intelligence w obszarach analitycznych 
poświęconych: Logistyce, Wynikom Operacyjnym, 
Płatnościom, Księgowości, Sprzedaży, Zakupom, 
Zamówieniom. Dzięki tym rozwiązaniom udało się obniżyć 
koszty i zwiększyć efektywność raportowania i analiz, 
poprawiono jakość procesów biznesowych zachodzących 
w firmie, usprawniono zdolność prognozowania 
wielkości ekonomicznych oraz realizację strategii firmy. 
W końcowym etapie postawiono na start modułu Produkcja.

KREISEL korzysta również z rozwiązania Comarch DMS, czyli 
narzędzia, które w łatwy sposób pozwala na digitalizację 

obiegu dowolnego typu dokumentów. Z kolei dzięki Comarch 
e-Sprawozdania firma może sporządzać i przygotowywać 
do wysyłki sprawozdanie finansowe w formacie XML.

Również obsługę Pracowniczych Planów Kapitałowych 
KREISEL powierzył rozwiązaniu Comarch. Aplikacja 
pozwala na ewidencjonowanie danych uczestników PPK, 
comiesięczne naliczanie i ewidencjonowanie składek 
oraz przesyłanie ich do wybranej instytucji finansowej. 

https://integramax.pl


Przebieg wdrożenia i korzyści

Efekty wdrożenia były widoczne niemal natychmiast, 
w tym lepsze planowanie oparte na dokładnych danych, 
dostosowanie oferty do potrzeb klientów, zmniejszenie 
zapasów magazynowych, szybsza rotacja produktów 
oraz usprawnienie procesów zakupowych. 

Wdrożone moduły Comarch ERP XL
	� Zamówienia, 
	� Sprzedaż, 
	� Księgowość, 
	� CRM, 
	� Produkcja, 
	� Import, 
	� iZam
	� Business Intelligence

Korzyści z wdrożenia systemu:

	� kompleksowy dostęp do wyników finansowych 
uwzględniających przychody i koszty – 
możliwość różnego ich grupowania i wiązania 
z innymi danymi oraz ich racjonalizacji,

	� dzięki skalowalności, szerokim możliwościom 
parametryzacji i rozbudowanej funkcjonalności 
Comarch ERP XL pozwolił na uporządkowanie 
procesów zachodzących w firmie,

	� umożliwiono wymianę dokumentów 
z dostawcami i odbiorcami w formacie EDI,

	� większa precyzja planowania potrzeb 
zaopatrzenia, lepsze zarządzanie magazynem 
oraz optymalizacja jego stanów,

	� uproszczono przepływ informacji między 
oddziałami a centralą poprzez bieżącą rejestracje 
zachodzących zdarzeń gospodarczych. 
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Okiem Klienta

Jeśli chcemy być konkurencyjni musimy korzystać z rozwiązań sprawdzonych na najwyższym poziomie. System 
Comarch ERP XL daje nam właśnie takie możliwości. 

Wdrożenie Comarch ERP XL w naszej firmie dostarczyło nowoczesnego narzędzia do zarządzania. Informacje 
wprowadzone do systemu w ramach jednego z modułów są natychmiast dostępne w innych. Comarch ERP XL 
zapewnia pełną kontrolę nad finansami, kadrami, dystrybucją, sprzedażą. Rozbudowanie systemu o BI usprawniło 
procesy wprowadzenia i doskonalenia procedur, zasad i praktyk rozszerzających funkcje zarządcze. Umożliwiło 
również wypracowanie mechanizmów pozwalających na analizę rentowności w wielu wymiarach oraz analizę 
kosztów działalności. Dzięki możliwości elastycznego tworzenia wielowymiarowych raportów w każdym momencie 
możliwa jest analiza dotycząca działalności firmy. 

Zastosowanie systemu Comarch ERP XL i wykorzystanie jego możliwości w połączeniu z automatycznym, 
bieżącym monitorowaniem wykonania budżetu, są dla nas podstawą sukcesu zmian w zarządzaniu firmą. Dzięki 
wdrożeniu systemu Comarch ERP XL KREISEL jest przedsiębiorstwem nowocześnie zarządzanym, przy udziale 
najnowszych technik informatycznych. Zakup Comarch ERP XL można traktować jako jedną z dróg podniesienia 
wartości firmy
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