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Zgodnie z art. 533 oraz 534 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks spétek handlowych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 18 z p6in. zm.), w zwigzku z zamiarem dokonania podziatu spdtki
Comarch Healthcare spétka akcyjna z siedziba w Krakowie przez przeniesienie czesci jej majatku na
istniejaca spotke, tji. GCPMed spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Krakowie (podziat
przez wydzielenie), tj. w trybie art. 529 § 1 pkt 4) Kodeksu spétek handlowych, niniejszy plan podziatu
zostat uzgodniony na podstawie art. 533 § 1 Kodeksu spétek handlowych pomigdzy:

e Comarch Healthcare spotka akcyjna z siedziba w Krakowie (adres: ul. Prof. Michata Zyczkowskiego
29, 31-864 Krakéw), wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000303079, nr REGON:
120652221, nr NIP: 6751382502, o kapitale zaktadowym w wysokosci 19.151.806,00 zt, w catosci
optaconym, reprezentowang przez Joanne Drézdi-Gradzikiewicz — Wiceprezes Zarzadu

e GCPMed spétka z ograniczong odpowiedzialnoécia z siedzibg w Krakowie (adres: ul. Alfreda
Dauna 14, 30-566 Krakéw), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0001217723, nr REGON
543755011, nr NIP: 6793354255, o kapitale zakladowym w wysokosci 5.000,00 zt,
reprezentowana przez Joanne Drézdz-Gradzikiewicz — Cztonka Zarzadu

1. DEFINICIE UZYTE W PLANIE PODZIAtU

Na uzytek niniejszego planu podziatu przyjeto nastepujace rozumienie pojec:

1. | k.s.h ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks spofek
handlowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 18 z
poézn.zm.)

2. | kec ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny

(tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1071 z péin. zm.)

3. | Comarch Healthcare

Comarch Healthcare spotka akcyjna z siedzibg w
Krakowie (adres: ul. Prof. Michata Zyczkowskiego 29,
31-864 Krakow), wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla Krakowa-
Srddmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:
0000303079, nr REGON: 120652221, nr NIP:
6751382502, o kapitale zakfadowym w wysokosci
19.151.806,00 zt, w catosci optaconym

4. | GCPMed

GCPMed spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Krakowie (adres: ul. Alfreda Dauna 14, 30-
566 Krakéw), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez
Sqd Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie,
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X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sqgdowego pod numerem KRS: 0001217723, nr
REGON: 543755011, nr NIP: 6793354255, o kapitale
zaktadowym w wysokosci 5.000,00 zt

5. | Spoétka Przejmujaca

GCPMed

6. | Spotka Dzielona

Comarch Healthcare

Dzielonej

7. | Akcjonariusz  Uczestniczacy w
Podziale lub Akcjonariusz Spotki

iMed Holding prosta spdtka akcyjna z siedzibq w
Krakowie (adres: ul. Zwyciestwa 10A, 31-563
Krakéw), wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego przez
Sqd Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie,
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS: 0001147964, nr
REGON: 540606032, nr NIP: 6751808220, kapitat
akcyjny 1,00 zf

8. | Umowa Spétki Przejmujacej

umowa spdtki GCPMed

9. | Wydzielany Majatek
Przychodnia

lub ZORG

zorganizowany zespdt sktadnikow majgtkowych i
niemajgtkowych stanowigcy przedsiebiorstwo w
rozumieniu przedmiotowym zgodnie z art. 55" k.c., a
w rozumieniu przepiséw regulujgcych prowadzenie
rachunkowosci oraz przepisow podatkowych -
zorganizowang czes¢ przedsigbiorstwa, wydzielony
wewnetrznie w Comarch Healthcare w ramach
jednostki organizacyjnej pod nazwq ,ZORG
Przychodnia”

10. | Dzien Wydzielenia

dzienn wpisu do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru  Sgdowego  podwyiszenia  kapitafu |
zakiadowego Spotki Przejmujqcej

11. | Plan Podziatu, Plan

niniefjszy dokument |

12. | Statut Spotki Dzielonej

statut spotki Comarch Healthcare

2. TYP, FIRMA | SIEDZIBA KAZDEJ ZE SPOLEK UCZESTNICZACYCH W PODZIALE

W podziale uczestnicza:

e Comarch Healthcare spétka akcyjna z siedzibg w Krakowie (adres: ul. Prof. Michafa
Zyczkowskiego 29, 31-864 Krakow), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sqdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy dila Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego pod numerem KRS: 0000303079, nr REGON:
120652221, nr NIP: 6751382502, o kapitale zakfadowym w wysokosci 19.151.806,00 zf, w cafosci

optaconym

jako Spotka Dzielona
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oraz

e GCPMed spétka z ograniczonq odpowiedzialnosciq z siedzibq w Krakowie (adres: ul. Alfreda Dauna
14, 30-566 Krakéw), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, X| Wydziaf Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sqdowego pod numerem KRS: 0001217723, nr REGON: 543755011, nr NIP:
6793354255, o kapitale zaktadowym w wysokosci 5.000,00 zt

jako Spotka Przejmujaca.

3. SPOSOB PODZIALU | JEGO PODSTAWY PRAWNE
3.1. Podstawy prawne i tryb podziatu

Spétka Dzielona prowadzi dziatalnosé operacyjng w zakresie swiadczenia ustug medycznych oraz ustug
informatycznych. Struktura organizacyjna Spétki Dzielonej skfada sie z dwdch odrgbnych jednostek
organizacyjnych w postaci:

a) ZORG Przychodnia obejmujacego dziatalnoé¢ operacyjng w szerokim zakresie Swiadczenia
ustug medycznych, badan klinicznych pod marka Centrum Medyczne iMed24 (dziatalnosc
podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej);

b) ZORG Projekty Informatyczne obejmujacego dziatalnos¢ w zakresie $wiadczenia ustug szeroko
rozumianej telemedycyny, obstugi oraz ustug w zakresie tworzenia, serwisowania
oprogramowania dla podmiotéw medycznych $wiadczacych ustugi medyczne, jak i opieke
zdalng dla pacjenta (,ZORG Projekty Informatyczne”).

Kazda z jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, stanowi odrgbny
zorganizowany zespét sktadnikéw majatkowych i niemajgtkowych w rozumieniu art. 55! Kodeksu
cywilnego przeznaczony do realizacji okredlonych dziatan.

W zwigzku z zaistnieniem w Spofce Dzielonej potrzeby bardziej efektywnego zarzadzania (zaréwno z
punktu widzenia operacyjnego, jak i finansowego) oraz ze wzgledu na specyfike czynnosci
podejmowanych w zwigzku z dziatalnoscig kazdego z w/w dziatéw i zwigzany z tym odmienny poziom
aktywnodci, ryzyka i odpowiedzialnosci, Spétka Dzielona po wyodrebnieniu zorganizowanych czesci
przedsiebiorstwa w strukturze Spodtki Dzielone], postanowita dokonad reorganizacji struktury
wewnetrznej celem wydzielenia czesci dziatalnoéci w postaci ZORG Przychodnia - jako Wydzielanego
Majatku - do Spotki Przejmujacej.

Podziat nastapi w trybie okreslonym w art. 529 § 1 pkt 4) k.s.h., tj. w drodze przeniesienia czegsci
majatku Spotki Dzielonej obejmujacej Wydzielany Majatek na Spdtke Przejmujacy (podziat przez
wydzielenie) za udziaty Spétki Przejmujacej, ktére obejmie Akcjonariusz Spétki Dzielonej. Wydzielany
Majatek stanowi zorganizowang czesc¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow prawa podatkowego,
tj. w rozumieniu art. 4a pkt 4) Ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r. poz. 2805) oraz art. 2 pkt 27e) Ustawy z dnia 11 marca 2004
r. o podatku od towardw i ustug (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 361). Wydzielany Majatek w
postaci ZORG Przychodnia, ktory zostanie przeniesiony na Spotke Przejmujaca, stanowi organizacyjnie,
funkcjonalnie i finansowo wyodrebniony ze Spétki Dzielonej zespdt sktadnikdw niematerialnych i
materialnych, jak réwniez praw i zobowigzan stuigcy do prowadzenia dziatalnosci w zakresie
$wiadczenia ustug medycznych.
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Po dokonaniu podziatu Spétka Dzielona nie zostanie wykreslona z rejestru przedsiebiorcow i bedzie
kontynuowaé swoja dziatalno$é w oparciu o pozostata czes¢ majatku, na ktdrg sktada sig¢ ZORG Projekty
informatyczne obejmujacy dziatalnosé w zakresie $wiadczenia ustug szeroko rozumianej
telemedycyny, obstugi oraz ustug w zakresie tworzenia, serwisowania oprogramowania dla podmiotéw
medycznych $wiadczacych ustugi medyczne, jak i opieke zdalng dla pacjenta. Powyiszy majgtek
stanowi réwniez wydzielony organizacyjnie, finansowo oraz funkcjonalnie zespot sktadnikow
niematerialnych i materialnych stanowiacy zorganizowang czgs¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu art.
4a pkt 4) Ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz art. 2 pkt 27e) Ustawy o podatku od
towarow i usfug.

Spétka Dzielona nie jest w stanie likwidacji, nie rozpoczeta podziatu majatku ani nie jest w upadtosci, a
ponadto jej kapitat zaktadowy zostat w catosci pokryty, zatem zgodnie z art. 528 § 1i 3 k.s.h. moze
zostac podzielona.

Spotka Przejmujaca nie jest wtascicielem ani uzytkownikiem wieczystym nieruchomosci rolnych, jak
réwniez w sktad Wydzielanego Majatku nie wchodza zadne nieruchomosci rolne o powierzchni co
najmniej 0,3 ha, a tym samym w zwigzku z podziatem Krajowemu Osrodkowi Wparcia Rolnictwa nie
beda przystugiwac zadne prawa na podstawie ustawy z dnia 11 kwietnia 2003 r.0 ksztattowaniu ustroju
rolnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1653).

3,2, Uchwata Walnego Zgromadzenia Spétki Dzielonej oraz Zgromadzenia Wspdinikéw Spétki
Przejmujacej

Zgodnie z art. 541 § 1 i § 6-7 k.s.h., podstawe podziatu stanowi¢ beda zgodne uchwaty odpowiednio
Walnego Zgromadzenia Spétki Dzielonej oraz Zgromadzenia Wspodinikow Spotki Przejmujacej,
zawierajace zgode na brzmienie Planu Podziatu oraz na zmiany Umowy Spétki Przejmujacej.

Wobec okolicznosci, iz podziat Spétki Dzielonej zostanie przeprowadzony takie poprzez obnizenie
kapitatu zaktadowego Spétki Dzielonej, uchwata Walnego Zgromadzenia Spotki Dzielonej obejmowac
bedzie réwniez zmiany Statutu Spotki Dzielonej.

Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki Dzielonej, uchwaty Zgromadzenia Wspélnikow Spétki
Przejmujgcej stanowig odpowiednio Zatgcznik nr 1 i Zatacznik nr 2 do Planu Podziatu. Projekt zmian
umowy Spotki Przejmujacej stanowi Zatgcznik nr 3 do Planu Podziatu.

3.3. Sukcesja generalna

W wyniku podziatu Spétki Dzielonej, Spotka Przejmujaca - zgodnie z trescig art. 531 § 1 k.s.h. - wstagpiz
Dniem Wydzielenia w prawa i obowigzki Spatki Dzielonej okreslone w pkt 4 Planu Podziatu.

Na Spétke Przejmujgca przejda z Dniem Wydzielenia w szczegdlnosci zezwolenia, koncesje oraz ulgi,
pozostajace w zwigzku z przydzielonymi jej w Planie Podziatu sktadnikami majgtku Spotki Dzielonej, a
ktére zostaty przyznane Spoéice Dzielonej, chyba ze ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia,
koncesji lub ulgi stanowi inaczej.

Zgodnie z treécig art. 531 § 2* k.s.h. jesli w sktad Wydzielanego Majatku wchodzi prawo, co do ktérego
toczy sie postepowanie sgdowe, Spdtka Przejmujaca wstapi do takiego postepowania bez potrzeby
uzyskania zgody strony przeciwnej.

Stosownie do tresci art. 531 § 5 k.s.h., z Dniem Wydzielenia Akcjonariusz Uczestniczacy w Podziale
otrzyma udziaty w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej na zasadach okreslonych w punkcie 6
niniejszego Planu Podziatu.
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3.4. Dzien Wydzielenia

Zgodnie z art. 530 § 2 zdanie trzecie k.s.h., wydzielenie nastapi z dniem wpisu do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej przez sad wiasciwy ze wzgledu na siedzibg Spotki Przejmujacej. Wobec okolicznosci, iz
wydzielenie zostanie przeprowadzone m.in. z obnizeniem kapitatu zaktadowego Spotki Dzielonej,
rejestracja podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej nastgpi po wczesniejszym
zarejestrowaniu obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki Dzielonej, zgodnie z art. 542 § 4 k.s.h.

3.5. Odstapienie od badania Planu Podziatu przez bieglego rewidenta

Na podstawie art. 538! § 1 pkt 1)-3) k.s.h., w zwigzku z otrzymaniem przez Spotke Dzielong zgody
jedynego jej akcjonariusza oraz otrzymaniem przez Spétke Przejmujaca zgody jedynego jej wspdlnika:

a) odstapiono od badania Planu Podziatu przez biegtego rewidenta, o ktérym mowa w art. 537
k.s.h. oraz od sporzadzania przez niego opinii, o ktérej mowa w art. 538 k.s.h.;

b) Zarzad Spétki Dzielonej zwolniony jest z obowiazku udzielenia informacji, o ktdrych mowa w
art. 536 § 4 k.s.h;

¢) odstapiono od sporzadzenia oéwiadczeri, o ktorym mowa w art. 534 § 2 pkt 4 k.s.h.

4. DOKLADNY OPIS | PODZIAL SKEADNIKOW MAJATKU (AKTYWOW | PASYWOW) ORAZ ZEZWOLEN,
KONCES!I LUB ULG PRZYPADAJACYCH W DRODZE PODZIALU SPOLCE PRZEJMUJACE! - ART. 534 §
1 PKT 7) K.S.H.

4.1. Opis i podziat sktadnikéw majatku (aktywéw i pasywow) oraz zezwolenr, koncesji i ulg
przypadajacych w podziale Spéfce Przejmujgcej

Spotce Przejmujacej przydzielony zostaje Wydzielany Majatek stanowigcy przedsiebiorstwo w
rozumieniu przedmiotowym, zgodnie z art. 55 k. c., stuzgce do prowadzenia dziatalnosci operacyjnej
w zakresie $wiadczenia ustug medycznych. Wydzielany Majatek stanowi organizacyjnie, funkcjonalnie
i finansowo wyodrebniony ze Spétki Dzielonej zespét skfadnikdw niematerialnych i materialnych, jak
réwniez praw i zobowiazan, przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Przedmiotem
dziatalnoéci ZORG Przychodnia jest dziatalno$é operacyjna w szerokim zakresie Swiadczenia ustug
medycznych, badan klinicznych pod marka Centrum Medyczne iMed24 (dziatalnos¢ podmiotu
leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej). W szczegolnosci
w sktad ZORG Przychodnia wchodzg nastepujgce sktadniki materiale i niematerialne:

a) cafos¢ praw autorskich oraz innych praw wiasnosci intelektualnej oraz przemysfowej
wytworzonych lub z ktérych Spdtka Dzielona korzysta w ramach, na potrzeby lub w zwigzku z
ZORG Przychodnia, w szczegdlnosci:

a. zarejestrowane i niezarejestrowane znaki towarowe, w tym opisany nizej, stowno -
graficzny znak towarowy ,iMed24.PL” zarejestrowany w rejestrze znakow
towarowych Urzedu Patentowego pod numerem 235470, stowny znak towarowy
»iMed24” zarejestrowany w rejestrze znakéw towarowych Urzedu Unii Europejskiej
ds. Wiasnosci Intelektualnej (EUIPO) pod numerem 008262149, na ktére zostaty
wydane $wiadectwa ochronne, niezarejestrowany znak towarowy stowno-graficzny
znak ,iMed24”, wzory przemystowe zarejestrowane w rejestrze wzorow
przemystowych Urzedu Unii Europejskiej ds. Wtasnosci Intelektualnej (EUIPO) pod
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numerem: 015062307-0001, 006612982-0002, 006612982-0001 na ktore wydane
zostaty éwiadectwa ochronne, patent europejski do wynalazku o nazwie: “Sposob,
program komputerowy | system komputerowy do bezstratnej kompresji
wielokanatowego sygnatu elektrokardiogramu”, numer zgtoszenia wynalazku:
EP19460036.7, numer prawa wytacznego: EP3764548, zgodnie z Zatgcznikiem nr
4.1.1.,

b. domena internetowa imed24.pl wraz z projektem strony internetowej zamieszczonej
pod adresem www.imed24.pl oraz znajdujacymi sie na niej tekstami, zdjeciami i
wszelka pozostala jej zawartoscig, jak i domeny internetowe: imed24.pl,
imed24.com.pl, imed24.eu, imed24.com, imed24.org, wraz z prawami i obowigzkami
z umdw o rejestracje i utrzymanie tych domen internetowych,

c. prawa autorskie do utwordw stworzonych na potrzeby prowadzenia dziatalnosci
ZORG Przychodnia w zakresie w jakim te prawa przystuguja Spotce Dzielonej, w tym
w szczegolnosci platforma opisana w pkt b) oraz logotypy obejmujace grafike oraz
nazwe, wszelkie wpisy oraz grafiki jakimi postuguje sig¢ Spotka Dzielona, w tym
publikowane na tych stronach www oraz w Social Mediach zwigzanych z ZORG
Przychodnia, a takie wszelkie projekty graficzne i stowne w zakresie tresci
wykorzystywanych na ww. platformach oraz Social Mediach,

d. konta prowadzone dla dziatalnosci medycznej na Social Mediach, w tym w
szczegdlnosci na FACEBOOK jako uzytkownik ,CM iMed24” oraz INSTAGRAM jako
uzytkownik ,imed24_krakow”, a takze na You Tube i Linkedin,

e. prawa autorskie do makiety nowej strony www, jaka ma zastapi¢ w przysziosci
dotychczasowa platforme obejmujaca elementy graficzne, funkcjonalne oraz teksty
(,Projekt Platformy”),

f. bazy danych i dostepy do takich baz w zakresie: 1) Google Ads, 2) Ad Sense, 3) konta
Google, 4) do social medidw na Facebook, Instagram, You tube oraz Linkedin 5) strony
internetowe: imed24.pl, 6) systemy rezerwacji on-line. Dostepy obejmujg hasta
dostepowe do baz oraz wszelkie utwory, jakie zostaty wykorzystane w ramach tych
baz,

b) prawa i obowigzki z umdéw zwigzanych z dziatalnoscig ZORG Przychodnia, w tym tych
wykonanych lub zakoriczonych, a w szczegdlnosci:

(i) z umowy najmu z dnia 17.02.2026 r. wraz z pdiniejszymi aneksami dotyczgca najmu
pomieszczern medycznych i technicznych (z wyfgczeniem pomieszczern w ramach
infrastruktury informatycznej wchodzacej w sktad ZORG Projekty Informatyczne)
znajdujacych sie w budynku zlokalizowanym w Krakowie przy ul. Zyczkowskiego 29, kod
pocztowy 31-864 oraz miejsc na parkingu podziemnym, jak i miejsc postojowych na
parkingu zewnetrznym zlokalizowanym na nieruchomosci sgsiedniej;

(ii) z uméw z Narodowym Funduszem Zdrowia, okreslonych w Zataczniku nr 4.1.2.,

(iii) z umoéw z zakresu telemedycyny zawierajacych ustuge medyczng okreslonych w
Zataczniku nr 4.1.3. wraz z ramowa umowg podwykonawcza CA/430/U/2022 z dnia 3
stycznia 2022 roku, zawartg pomiedzy Spotka Dzielong a Comarch Telemedicine sp. z o.
0. (KRS: 0001165359) w zakresie zwigzanym z zamdwieniami ztozonymi na realizacje ww.
UmMow;

(iv) z umdw dotyczacych prawa do korzystania z infrastruktury systemowej i technicznej, w
tym systemow teleinformatycznych, oprogramowania, sieci i baz danych, na podstawie
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d)

umow serwisowych lub dzierzawy zwigzanych z ZORG przychodnia, jak i catosé praw z
licencji/sublicencji do aplikacji i oprogramowania wspomagajgcego dziatania ZORG
Przychodnia, w tym: umowa nr CA/2372/U/2012 o outsourcing infrastruktury
technicznej zawarta z COMARCH S.A.; wsparcie IT Support IMED/1/1/2026, umowa
wdroZenia oprogramowania z dnia 15 lipca 2025 roku zawarta z ERP SERWIS Sp.z0.0.;

(v) z wszelkich umdw z zakresu zdalnej opieki medycznej,

(vi) z umodw z dostawcami mediéw oraz ustug o charakterze administracyjnym, okreslonych
w Zataczniku nr 4.1.4.,

(vii)z wszelkich uméw z zakresu medycyny pracy, abonamentéw, badar profilaktycznych,
szczepien, diagnostyki obrazowej i swiadczenia innych ustug medycznych w tym badan
klinicznych, na rzecz kontrahentéw, w tym podmiotéw leczniczych, klientow
indywidualnych, instytucjonalnych, ubezpieczycieli, firm farmaceutycznych, jednostek
badawczych.

(viii) z umoéw zawieranych z grupa kapitatowa Comarch i zwigzanych ze swiadczeniem ustug
medycznych, okreslonych w Zataczniku nr 4.1.5.,

(ix) z umdéw z placéwkami podwykonawczymi, partnerskimi i uméw prowizyjnych, jak i
poufnosci zwigzanych z dziatalnoscig ZORG Przychodnia wskazanych w Zatgczniku 4.1.6.

(x) z umoéw zawartych ze szpitalami na éwiadczenie ustug medycznych, okreslonych w
Zataczniku nr 4.1.7,,

(xi) zumdw zawartych z ubezpieczycielami w zwigzku ze swiadczeniem ustug medycznych w
ramach dziatalnoéci ZORG Przychodnia wraz z umowami towarzyszacymi i do nich
wykonawczymi,

(xii)z umoéw dotyczacych powierzenia przetwarzania danych osobowych zwigzanych ze
swiadczeniem ustug medycznych oraz z uméw dzierzawy i zakupu sprzetu medycznego
na potrzeby dziatalnosci ZORG Przychodnia, okreslonych w Zataczniku nr 4.1.8.,

(xiii) z uméw z szeroko rozumianymi pracownikami Spétki Dzielonej (w tym zatrudnionych

na podstawie umowy o prace, umoéw zlecenie, uméw B2B i innych umoéw
cywilnoprawnych), w tym takze umoéw z lekarzami, za wyjatkiem osdb wskazanych w
zataczniku 4.4.4,

srodki trwate oraz wyposazenie, w tym sprzet medyczny i diagnostyczny, meble, komputery,
oprogramowanie, urzadzenia biurowe, sprzet teleinformatyczny i sieciowy, wyposazenie
pomieszczeri medycznych, administracyjnych i socjalnych, srodki transportu, zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci przez ZORG Przychodnia okreslone w Zalaczniku nr 4.1.9.,

naleznosci i zobowigzania, tak pieniezne jaki niepieniezne dotyczace sktadnikéw materialnych
i niematerialnych przypisanych do ZORG Przychodnia,

certyfikat ISO 9001:2015 (numer rejestracyjny: 0198 100 01584) z dnia 26 maja 2023 roku TUV
Rheinland Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Zabrzu wraz catg dokumentacjz wykonawcza,
raportami, schematami dziatar wraz z rozpoczetymi pracami oraz aneksami do certyfikatu,

know-how zwigzane bezposrednio z dziatalnoscia ZORG Przychodnia, wszelka wiedza
organizacyjna i techniczna oraz dokumentacja operacyjna, obejmujaca m.in. procedury
obstugi pacjentéw, standardy jakosci $wiadczer, modele wspotpracy z NFZ i podmiotami
komercyjnymi, systemy rejestracji i rozliczer,
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g) $rodki pieniezne zgromadzone na rachunkach bankowych, przypisane do dziatalnosci ZORG
Przychodnia, a takze kasy fiskalne,

h) koncesje, zezwolenia, wpisy, decyzje, zgody, inne dokumenty niezbedne do prowadzenia
dziatalnoéci leczniczej, $wiadczenia ustug medycznych, wydane w postepowaniach toczgcych
sie z udziatem Spétki Dzielonej, w tym wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosc
lecznicza oraz wszelkie decyzje oraz opinie wtasciwych organdw, w tym Paristwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Krakowie, Matopolskiego Panstwowego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego oraz inne zwigzane z dziatalnoscig ZORG Przychodnia,
w tym te o numerach (znakach): NZ-PG-434-445/11, ZL/2011/12/265,
NNZ.9022.1.744.2011.A, NZ-PG-434-1/12, ZL/2012/01/2, 2/140/2011
{NHR.9026.1.129.2011), 1/109/2011 (NHR.9026.1.129.2011), 1/110/2011
(NHR.9026.1.129.2011), 2/141/2011 (NHR.9026.1.129.2011), NNA.9022.5.117.2011,
NNA.9022.2.156.2011, NNA.9022.2.143.2011 oraz inne wymienione w Zatgczniku 4.1.10,

i) dokumentacja medyczna i wewnetrzna ZORG Przychodnia, w tym:

(i) dokumentacja medyczna pacjentéw w formie papierowej i elektronicznej,

(ii) rejestry, ewidencje, raporty statystyczne,

(iii) dokumentacja kadrowa, organizacyjna, ksiegowa i podatkowa dotyczaca dziatalnosci
ZORG Przychodnia,

(iv) procedury operacyjne, regulaminy, instrukcje, standardy postepowania, schematy
organizacyjne i inne dokumenty zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem ZORG
Przychodnia i Swiadczeniem ustug w ramach tego dziatu,

i) pozostate dokumenty, dane, ewidencje, rejestry i zasoby zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci ZORG Przychodnia.

W celu usuniecia wszelkich watpliwosci w skiad Wydzielanego Majatku wchodzg wszelkie aktywa i
pasywa wchodzace w skfad ZORG Przychodnia w Dniu Wydzielenia, tj. zaréwno sktadniki wymienione
powyzej, jak i aktywa i pasywa wchodzace w sktad ZORG Przychodnia i niewymienione wprost powyzej,
w tym zobowigzania pieniezne i niepieniezne, jeéli s3 zwiazane z dziatalnoscia Wydzielanego Majatku.

Sktadniki niezwigzane z dziatalnoscig Wydzielanego Majgtku i nieprzypisane na mocy niniejszego Planu
Podziatu na rzecz Spétki Przejmujacej, z zastrzezeniem pkt 4.3 ponizej, pozostajg w Spotce Dzielonej.

4.2. Wycena Wydzielanego Majgtku

Zgodnie z ustaleniami zawartymi w Zataczniku nr 7 do Planu Podziatu, faczna wartoéé Wydzielanego
Majatku wg stanu na dzien 1 stycznia 2026 r. wynosi 21.795.000,00 zt (dwadziescia jeden milionéw
siedemset dziewiecdziesiat piec tysiecy ztotych 00/100).

4.3. Szczegotowe zasady dotyczace przyznania sktadnikéw majatku Spétce Przejmujacej

W razie powstania lub ujawnienia, w okresie od dnia podpisania Planu Podziatu do Dnia Wydzielenia
jakichkolwiek roszczen pozostajacych w zwigzku z dziatalnoscia ZORG Przychodnia, roszczenia te — jako
wchodzace w sktad przedsiebiorstwa ZORG Przychodnia - zostang wigczone do Wydzielanego Majatku
przenoszonego na Spétkg Przejmujgca. W razie ujawnienia, w okresie od dnia podpisania Planu
Podziatu do Dnia Wydzielenia, odpowiednio praw, rzeczy, ciezaréw lub zobowigzan Spétki Dzielonej
pozostajgcych w zwigzku z dziatalnoscia ZORG Przychodnia, takie prawa, rzeczy, ciezary lub
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zobowiazania — jako wchodzace w skiad przedsigbiorstwa ZORG Przychodnia - zostang wigczone do
Wydzielanego Majatku przenoszonego na Spoétke Przejmujaca.

W razie zbycia lub utraty przez Spétke Dzielong jakichkolwiek aktywéw wchodzacych w skiad ZORG
Przychodnia, korzysci uzyskane w zamian za te aktywa bedg przystugiwac Spétce Przejmujacej.

Jezeli w okresie od dnia podpisania Planu Podziatu do Dnia Wydzielenia zostang nabyte lub uzyskane
nowe skiadniki majatku wchodzace w sktad przedsigbiorstwa ZORG Przychodnia, zostang one
wiaczone do Wydzielanego Majatku. Powyisze dotyczy réwniez nowych praw, zobowigzan lub
wierzytelnosci.

W zwiazku z podziatem Spétka Dzielona i Spétka Przejmujaca moga zawrze¢ umowy regulujace
szczegotowo kwestie zwigzane z podziatem rozliczeri i swiadczer migdzy nimi.

Spétka Dzielona zobowigzuje sie zapewnié¢ Spétce Przejmujgcej dostep do ksiag rachunkowych w
zakresie obejmujacym dziatalnoéé ZORG Przychodnia do Dnia Wydzielenia. Ponadto Spétka Dzielona
zobowigzuje sie umozliwi¢ Spdtce Przejmujacej dokonywanie odpiséw i kopii swoich ksigg i
dokumentéw ksiegowych w ww. zakresie. Prawo dostepu obejmuje takze prawo sporzadzania kopii i
odpiséw oraz przegladania dokumentacji przez Spotke Przejmujacy, oraz przez jej petnomocnikéw lub
doradcow.

4.4. Struktura Spdétki Dzielonej po podziale

Wskutek podzialu w Spétce Dzielonej pozostanie wydzielony organizacyjnie, finansowo oraz
funkcjonalnie ZORG Projekty Informatyczne bedacy zespofem sktadnikéw niematerialnych i
materialnych, stanowiacy przedsiebiorstwo w rozumieniu przedmiotowym, zgodnie z art. 55 k. c., a
zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4) ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o
podatku dochodowym od 0séb prawnych oraz art. 2 pkt 27e) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towaréw i ustug, dedykowany do prowadzenia dziatalnoéci, o ktérej mowa w punkcie 3.1
niniejszego Planu Podziatu, w sktad ktérego wchodzi¢ bedg opisane ponizej sktadniki materialne i
niematerialne (sg to gtéwne sktadniki majatku, w ramach tego dziatu moga funkcjonowac jeszcze
pomniejsze sktadniki majgtku), a to:

a) sktadniki materialne i niematerialne z zakresu praw wiasnosci intelektualnej, w szczegolnosci

(i) catos¢ praw autorskich przynaleznych Spétce Dzielonej oraz praw z licencji/sublicencji
do aplikacji i oprogramowania, innych utwordw, takich jak: grafiki, kody
komputerowe, wytworzonych przez Spdtke Dzielong ramach oraz na potrzeby
dziatalnosci ZORG Projekty Informatyczne i zwigzanych z dziatalnoscig ZORG Projekty
Informatyczne,

(i) strategia marketingowa ZORG Projekty Informatyczne wraz z wszystkimi niezbednymi
narzedziami jej realizacji,

(iii) znak towarowy zarejestrowany w rejestrze znakdéw towarowych Urzedu Unii
Europejskiej ds. Wtasnosci Intelektualnej (EUIPO) pod numerem 017202045 oraz znak
towarowy zarejestrowany w rejestrze znakéw towarowych Urzedu Unii Europejskiej
ds. Wtasnosci Intelektualnej (EUIPO) pod numerem 017219585,

(iv) konta prowadzone na portalach FACEBOOK: , Comarch Technologies” oraz ,Comarch
Healthcare”,

b) naleznosciizobowigzania, tak pieniezne jak i niepieniezne, dotyczace skiadnikéw materialnych
i niematerialnych przypisanych do ZORG Projekty Informatyczne,
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c)

d)

f)

g)

h)

i)

prawa i obowiagzki z uméw zwigzanych z dziatalnoscia ZORG Projekty Informatyczne, w
szczegdlnosci umowy o $wiadczenie ustug informatycznych oraz z zakresu HIS oraz
telemedycyny (z wytaczeniem telemedycyny potaczonej ze $wiadczeniem ustug medycznych),
w tym: (i} umowa dotyczaca utworzenia i zapewnienia funkcjonowania Centrum Teleopieki w
ramach projektu pn. ,Matopolski Tele-Aniof 2.0” z dnia 24 maja 2024 r., wraz z ramowg umowa
podwykonawczg CA/430/U/2022 z dnia 3 stycznia 2022 roku zawarty pomigdzy Spotka a
Comarch Telemedicine sp. z 0. (w zakresie, w jakim umowa podwykonawcza nie dotyczy
éwiadczenia ustug medycznych) oraz zaméwieniami do niej wykonawczymi w zakresie
zwigzanym w wykonywaniem powotywanej umowy w zakresie centrum teleopieki; (i) umowa
konsorcjum z dnia 19 pazdziernika 2022 roku, zawarta pomigdzy COMARCH S.A., Spotka oraz
ResQMed sp. z 0.0, w ramach projektu ,Wykonanie Regionalnej Platformy Wymiany
Elektronicznej Dokumentacji Medycznej w Wojewédztwie Matopolskim” (Numer referencyjny:
IS-1-272..2022); (iii) umowa konsorcjum oraz zrealizowany na jej podstawie projekt
konsorcjalny — z dnia 19.10.2022 nr 2506/U/2022 dotyczacy stworzenia platformy, zgodnie z
Zatgcznikiem nr4.4.1.,

umowy zawarte z Comarch S.A. oraz ze spétkami z grupy kapitafowej Comarch w zakresie
dotyczacym dziatalnosci ZORG Projekty Informatyczne, zgodnie z Zalgcznikiem nr 4.4.2.,

prawa i obowiagzki z uméw z szeroko rozumianymi pracownikami Spétki Dzielonej
(zatrudnionymi na podstawie umowy o prace, uméw zlecenie, uméw B2B i innych
cywilnoprawnych) wskazanych w Zatgcznikiem 4.4.3.,

érodki trwate oraz wyposazenie zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci przez ZORG Projekty
Informatyczne, zgodnie z Zatgcznikiem 4.4.4.,

know-how zwigzane bezposrednio z dziatalnoscia ZORG Projekty Informatyczne, wiedza
techniczna i organizacyjna oraz dokumentacja operacyjna obejmujgca swiadczenie ustug
teleinformatycznych, m.in. procedury utrzymania i rozwoju systemdw, standardy jakosci ustug
teleinformatycznych, zasady bezpieczenstwa, schematy reagowania i obstugi incydentow,

$rodki pienigzne zgromadzone na rachunkach bankowych przypisane do dziatalnosci ZORG
Projekty Informatyczne,

zabezpieczenia wptacone w pienigdzu oraz gwarancje bankowe zwigzane z umowami HIS, o
ktérych mowa w pkt c) powyzej,

dokumentacja techniczna i wewnetrzna dotyczgca dziatalnosci ZORG Projekty Informatyczne
wtasna jak i udostepniona przez dostawcow.

5. STOSUNEK WYMIANY AKCJI SPOtKI DZIELONEJ NA UDZIALY SPOtKI PRZEJMUJACE] — ZGODNIE Z
ART. 534 § 1 pkt 2) K.5.H.

5.1. Postanowienia wstepne

5.

Zastosowana metoda wyceny Wydzielanego Majatku i Spétki Przejmujacej

Podstawa ustalenia parametréw ekonomicznych podziatu Spétki Dzielonej jest wartos¢ rynkowa
majgtku Spotki Dzielonej oraz Wydzielanego Majgtku, ktére zostaty ustalone na dzien 1 stycznia 2026
r., tj. na okreslony dzien w miesigcu poprzedzajacym ogtoszenie Planu Podziatu, co nastapi do dnia 28
lutego 2026 r. W przypadku Spétki Przejmujacej, bedgcej nowo powstatg spétkg, wpisang do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego dnia 16 stycznia 2026 r., ktéra nie rozpoczetfa
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prowadzenia dziatalnosci operacyjnej przyjmuje sie, ze wartos¢ rynkowa odpowiada wartosci jej
kapitatu zaktadowego wynoszgcege 5.000 zi.

Wartoéé rynkowa majatku Spétki Dzielonej oraz Wydzielanego Majatku zostaty ustalone przez AdValue
Doradztwo i Wyceny sp. z 0.0. (,Wyceny”), za$ podsumowania Wycen stanowig odpowiednio
Zatacznik nr 5 oraz Zatacznik nr 6 do Planu Podziatu.

Ustalenie wartoéci majatku Wydzielanego Majatku oraz Spotki Dzielonej na dzieri 1 stycznia 2026 r.
stanowi odpowiednio Zatacznik Zatacznik nr 7 oraz Zatacznik Zatacznik nr 8.

Wobec powyiszego, wartoéci majatku Spétki Dzielonej oraz Wydzielanego Majgtku, ustalone w oparciu
o Wyceny, spetniaja przestanki okreélone w art. 12 ust. 1 pkt 8c oraz art. 12 ust. 1 pkt 8d ustawy o
podatku dochodowym od oséb prawnych z dnia 15 lutego 1992 r.

5.1.2. Akcjonariusz Uczestniczacy w Podziale

Jedynym Akcjonariuszem Uczestniczacym w Podziale jest iMed Holding prosta spotka akcyjna | tylko
ona otrzyma udziaty w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujgce;.

5.2. Stosunek wymiany akcji Comarch Healthcare na udzialy Spétki Przejmujacej

Biorac pod uwage postanowienia punktu 5.1 powyzej oraz postanowienia art. 154 § 3 zdanie pierwsze
k.s.h., wartoéé 1 (jednego) udziatu Spétki Przejmujacej na potrzeby ustalenia parytetu ustalono na
kwote réwna jego wartosci nominalnej tj. 100,00 zt (sto ztotych 00/100).

taczna wartoéé Wydzielanego Majatku ustalona w oparciu 0 metode wyceny powotywang w punkcie
5.1. powyzej wynosi 21.795.000,00 zt (dwadzieicia jeden miliondw siedemset dziewigcdziesiat pigc
tysiecy ztotych 00/100), za$ faczna warto$é majatku Spétki Dzielonej ustalona zgodnie z metoda wyceny
wskazang w pkt 5.1. powyzej wynosi 21.910.000,00 zt (dwadziescia jeden milionéw dziewigCset
dziesie¢ tysiecy 00/100).

Kapitat zaktadowy Spétki Dzielonej dzieli sig na 19.151.806 (dziewietnascie milionow sto pigcdziesiat
jeden tysiecy osiemset sze$¢) akcji, a tym samym wartos¢ 1 akcji Spotki Dzielonej w oparciu o
przedstawiona wyzej wartos¢ wynosi 1,14 zt (jeden ztoty 14/100), a zatem na Wydzielany Majatek
przypada 19.051.284 akcji w kapitale zaktadowym Spétki Dzielonej.

Z poréwnania wartosdci Wydzielanego Majatku oraz ustalonej powyzej wartosci 1 (jednego) udziatu
Spotki Przejmujacej wynika, ze w zamian za Wydzielany Majatek Akcjonariusz Uczestniczaey w Podziale
powinien otrzymac 217.950 udziatéw w Spotce Przejmujacej (,Nowe Udzialy”). Kapitat zaktadowy
Spotki Przejmujgcej wynosit bedzie zatem 21.800.000,00 zt (dwadziescia jeden miliondw osiemset
tysiecy ztotych) i bedzie sie dzielit na 218.000 (dwiescie osiemnascie tysiecy) rownych i niepodzielnych
udziatéw o wartoéci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych 00/100) kazdy.

Stosunek wymiany akcji Spotki Dzielonej na Nowe Udziaty w kapitale zaktadowym Spotki Przejmujacej
wynosi zatem: 19.051.284:217.950.

Bioragc pod uwage powyisze, w tym wyzej ustalony stosunek wymiany, w zwigzku z obnizeniem
kapitatu zaktadowego Spétki Dzielonej, w zamian za umorzenie 19.051.284 akcji Spotki Dzielonej,
Akcjonariusz Uczestniczgcy w Podziale otrzyma 217.950 udziatow Spotki Przejmujgcej.

Przy dokonywaniu obliczen zastosowano matematyczne zasady zaokraglen do liczb catkowitych.

W zwigzku z podziatem Akcjonariusz Uczestniczacy w Podziale nie otrzyma doptat w rozumieniu art.
529 § 3 k.s.h.
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5.3. Obnizenie kapitatu zaktadowego w Comarch Healthcare w zwigzku z podziatem oraz zmiana
Statutu Spotki Dzielonej

Wydzielenie nastapi poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki o kwote 19.051.284,00 zt
(dziewietnascie milionéw piecdziesiat jeden tysiecy dwiescie osiemdziesigt cztery ztote 00/100) w
drodze umorzenia:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

o)

p)

399.478 zwyktych akcji imiennych serii A o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
100.523 do 500.000 o tcznej wartoéci nominalnej 399.478,00 1,

500.000 zwyktych akcji imiennych serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 500.000 o tgcznej wartosci nominalnej 500.000,00 zt,

250.000 zwyktych akcji imiennych serii C o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 250.000 o tacznej wartosci nominalnej 250.000,00 zt,

200.000 zwyktych akcji imiennych serii D o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 200.000 o facznej wartosci nominalnej 200.000,00 zt,

150.000 zwyktych akcji imiennych serii E o wartosci nominalnej 1,00 zf kazda, o numerach od
1 do 150.000 o tacznej wartosci nominalnej 150.000,00 zt,

150.000 zwyktych akcji imiennych serii F o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 150.000 o tacznej wartosci nominalnej 150.000,00 zf,

300.000 zwyktych akcji imiennych serii G o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 300.000 o tacznej wartosci nominalnej 300.000,00 zt,

400.000 zwyktych akcji imiennych serii H o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 400.000 o tacznej wartosci nominalnej 400.000,00 zt,

400.000 zwyktych akcji imiennych serii | o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od 1
do 400.000 o tgcznej wartosci nominalnej 400.000,00 zt,

400.000 zwyktych akcji imiennych serii J o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od 1
do 400.000 o tacznej wartosci nominalnej 400.000,00 z,

700.000 zwyktych akcji imiennych serii K o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 700.000 o tacznej wartosci nominalnej 700.000,00 zt,

1.378.806 zwyktych akcji imiennych serii L o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 1.378.806 o tacznej wartosci nominalnej 1.378.806,00 z,

686.000 zwyktych akcji imiennych serii M o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 686.000 o tacznej wartosci nominalnej 686.000,00 zt,

2.100.000 zwykiych akcji imiennych serii N o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach
od 1 do 2.100.000 o fgcznej wartosci nominalnej 2.100.000,00 zt,

2.000.000 zwyktych akcji imiennych serii O o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach
od 1 do 2.000.000 o tacznej wartosci nominalnej 2.000.000,00 zi,

2.000.000 zwyktych akcji imiennych serii P o wartoéci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 2.000.000 o tacznej wartosci nominalnej 2.000.000,00 zt,
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r) 1.587.000 zwyktych akcji imiennych serii R o wartoéci nominalnej 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 1.587.000 o tacznej wartoéci nominalnej 1.587.000,00 zt,

s) 3.750.000 zwyktych akcji imiennych serii S 0 wartosci nominalne;j 1,00 zt kazda, o numerach od
1 do 3.750.000 o tacznej wartosci nominalinej 3.750.000,00 zt,

t) 1.700.000 zwyktych akcji imiennych serii T o wartosci nominalnej 1,00 zt kaida, o numerach od
1 do 1.700.000 o tacznej wartoéci nominalnej 1.700.000,00 zt,

a w pozostatym zakresie z kapitatéw wtasnych Spétki Dzielonej innych niz kapitat zaktadowy. tacznie
kapitat zaktadowy i kapitat zapasowy Spétki Dzielonej obnizone zostang o kwotg réwng wartosci
Wydzielanego Majatku. Majac na wzgledzie powyisze, uchwata Walnego Zgromadzenia Spotki
Dzielonej, o ktérej mowa w pkt 3.2, bedzie obejmowa¢ zmiany statutu Spotki Dzielonej. Po powyzszej
operacji kapitat zaktadowy Spoétki Dzielonej wynosit bedzie 100.522,00 zt (sto tysigcy piecset
dwadzieécia dwa ztote 00/100).

6. ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA UDZIAtOW W  SPOLCE  PRZEJMUJACE) -
ART. 534 § 1 PKT 3) K.S.H.

Akcjonariusz Uczestniczacy w Podziale otrzyma Nowe Udziaty w Spétce Przejmujacej bez obowiazku
objecia i optacenia wydawanych Nowych Udziatow.

Biorac pod uwage stosunek przyznania udziatéw Spétki Przejmujacej na akcje Comarch Healthcare
wskazany w pkt 5 Planu Podziatu, Akcjonariuszowi Uczestniczagcemu w Podziale zostang przyznane
wszystkie Nowe Udzialy.

Akcjonariusz Uczestniczacy w Podziale otrzyma Nowe Udziaty w Spdtce Przejmujacej bez obowigzku
whniesienia doptat, o ktorych mowa w art. 529 § 4 k.s.h.

7. PODZIAt MIEDZY AKCJONARIUSZY SPOtKI DZIELONE} NOWYCH UDZIALOW  SPOLKI
PRZEJMUJACEJ ORAZ ZASADY PODZIALU - ART. 534 § 1 PKT 8) K.S.H.

Akcjonariusz Uczestniczacy w Podziale jest jedynym akcjonariuszem Comarch Healthcare
uczestniczacym w podziale. W zwigzku z powyzszym oraz zgodnie ze stosunkiem wymiany wskazanym
w pkt 5.2., wszystkie Nowe Udziaty przyznane zostang Akcjonariuszowi Uczestniczacemu w Podziale.
Tym samym nie ma potrzeby ustalenia zasad podziatu pomiedzy pozostatych akcjonariuszy Spotki
Dzielonej Nowych Udziatow.

8. DZIEN, OD KTOREGO NOWE UDZIALY SPOtKI PRZEJMUJACE] UPRAWNIAJA DO UDZIALU W ZYSKU
SPOLKI PRZEJMUJACE] - ART. 534 § 1 PKT 4) K.S.H.

Nowe Udzialy przyznawane w procesie podziatu Akcjonariuszowi Uczestniczgcemu w Podziale
uprawnia¢ beda do udziatu w zysku Spotki Przejmujacej poczawszy od wyptat z zysku, jaki przeznaczony
bedzie do podziatu za pierwszy rok obrotowy Spétki Przejmujgcej koriczacy sig w dniu
31 grudnia 2026 .

9. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA AKCIONARIUSZOWI UCZESTNICZACEMU W
PODZIALE ORAZ OSOBOM SZCZEGOLNIE UPRAWNIONYM W SPOLCE DZIELONEJ - ART. 534 § 1
PKT 5) K.S.H.

Kazdy udziat Spotki Przejmujacej przyznawany w procesie podziatu Akcjonariuszowi Spotki Dzielonej
uprawnia¢ bedzie do wykonywania jednego gtosu na Zgromadzeniu Wspdlnikow Spotki Przejmujacej
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oraz do réwnego udziatu w zysku Spétki Przejmujacej oraz do innych praw majgtkowych i
korporacyjnych okreslonych w umowie Spétki Przejmujace;j i k.s.h.

Na Dzied Wydzielenia, Wspdlnicy Spétki Dzielonej nie posiadajg uprawnieri osobistych w Spotce
Dzielonej. W Spétce Dzielonej nie wystepujg osoby szczeglnie uprawnione.

10.5ZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZEONKOW ORGANOW SPOLEK ORAZ INNYCH 0SOB
UCZESTNICZACYCH W PODZIALE, JEZELI TAKIE ZOSTALY PRZYZNANE - ART. 534 § 1 PKT 6) K.S.H.

W zwiazku z podziatem (o ile osoby dalej wskazane wchodzi¢ bedg w sktad organéw Spotki Dzielonej
oraz Spétki Przejmujacej), w umowie Spotki Dzielonej przyznane zostaje Pani Joannie Drozdi-
Gradzikiewicz, za$ w umowie Spotki Przejmujacej przyznane zostajg PaniJoannie Drozdz-Gradzikiewicz,
Panu Przemystawowi Pekala oraz tukaszowi Curyto, uprawnienia w zakresie trwatosci sprawowanej
funkcji, whaczajac w to szczegdlny tryb sprawowania mandatu, w tym odwotania z petnionej funkcji, na
zasadach wskazanych odpowiednio w Zataczniku nr 1 oraz Zataczniku nr 3 do Planu Podziatu.

11.POSTANOWIENIA KONCOWE

Spétka Dzielona i Spétka Przejmujaca bezptatnie udostepni do publicznej wiadomosci Plan Podziatu na
stronach internetowych: https://www.comarch.pl/o-firmie/grupa-kapitalowa-i-spolki-
stowarzyszone/comarch-healthcare-sa/ oraz https://imed24.pl/, gdzie bedg publicznie dostgpne
nieprzerwanie przez okres co najmniej 6 tygodni przed dniem rozpoczecia Walnego Zgromadzenia
Spotki Dzielonej oraz Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Przejmujacej, na ktérym zostang powzigte
uchwaty w sprawie podziatu, do dnia ich zakoriczenia, w zwigzku z czym zgodnie z art. 535 § 3 k.s.h.
Plan Podziatu nie bedzie wymagac ogtoszenia.

Podziat okreslony w niniejszym Planie Podziatu nie podlega obowigzkowi zgtoszenia do Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw, ze wzgledu na fakt, ze obrét realizowany przez Wydzielany
Majatek w zadnym z dwédch poprzedzajgcych lat obrotowych nie przekroczyl na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej réwnowartosci 10.000.000 euro (art. 13 ust. 2 pkt 4) Ustawy o ochronie
konkurencji i konsumentéw).

12.UZGODNIENIE PLANU PODZIALU

Plan Podziatu zostat uzgodniony w dniu 27 lutego 2026 r. w Krakowie, co zostato stwierdzone
podpisami:

Joanna Drozdz-Gradzikiewicz
- Wiceprezes Zarzadu

Joanna Drozdz-Gradzikiewicz i 1 )
- Czfonek Zarzadu k/\,csd/b\ .
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13.ZAtACZNIKI DO PLANU PODZIALU

Do Planu Podziatu dotaczono zgodnie z art. 534 § 2 k.s.h. nastepujace zataczniki:

1.

Zatacznik nr 1 - Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia Comarch Healthcare w sprawie podziafu
Comarch Healthcare przez wydzielenie.

Zatacznik nr 2 - Projekt uchwaty Zgromadzenia Wspéinikéw GCPMed w sprawie podziatu Comarch
Healthcare przez wydzielenie.

Zatacznik nr 3 - Projekt zmian umowy Spotki Przejmujace;.

Zatacznik nr 4.1, — Lista sktadnikéw Wydzielanego Majatku, do ktorych odsyta pkt 4.1. Planu

Zatacznik nr 4.1.1. — $éwiadectwa ochronne, logotyp oraz informacja o patencie;

Zatacznik nr 4.1.2. — umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia;

Zatacznik nr 4.1.3. — umowy z zakresu telemedycyny zawierajgcych ustuge medyczna;
Zatacznik nr 4.1.4. —umowy z dostawcami mediéw oraz ustug o charakterze administracyjnym;

Zatacznik nr 4.1.5. - umowy zawierane z grupy kapitatowg Comarch i zwigzane ze
éwiadczeniem ustug medycznych;

Zatacznik nr 4.1.6. — umowy z placéwkami podwykonawczymi, partnerskimi i umowy
prowizyjne, jak i poufnosci zwigzane z dziatalnoscig ZORG Przychodnia;

Zatacznik nr 4.1.7. — umowy zawarte ze szpitalami w zakresie $wiadczenia ustug medycznych;

Zatacznik nr 4.1.8. — umowy dotyczace przetwarzania danych osobowych zwigzane ze
éwiadczeniem ustug medycznych oraz umowy dzierzawy i zakupu sprzetu medycznego na
potrzeby dziatalnosci ZORG Przychodnia;

Zatacznik nr 4.1.9. — érodki trwate oraz wyposazenie, w tym sprzet medyczny i diagnostyczny,
meble, komputery, oprogramowanie, urzgdzenia biurowe, sprzet teleinformatyczny i sieciowy,
wyposazenie pomieszczei medycznych, administracyjnych i socjalnych, $rodki transportu,
zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci przez ZORG Przychodnia;

Zatacznik nr 4.1.10. - koncesje, zezwolenia, wpisy, decyzje, zgody, inne dokumenty niezbedne
do prowadzenia dziatalnosci leczniczej, $wiadczenia ustug medycznych;

5. Zatgcznik nr 4.4. — Lista skfadnikéw pozostajacych w ZORG Projekty Informatyczne, do ktérych

odsyta pkt 4.4. Planu

Zatacznik nr 4.4.1. — umowy o swiadczenie ustug z zakresu HIS oraz telemedycyny;

Zatacznik nr 4.4.2. — umowy zawarte z Comarch S.A. oraz ze spétkami z grupy kapitatowej
Comarch;

Zatgcznik nr 4.4.3. — pracownicy przypisani do ZORG Projekty Informatyczne;

Zatgcznik nr 4.4.4. — $rodki trwate oraz wyposazenie zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
przez ZORG Projekty Informatyczne.

6. Zatgcznik nr 5 — Podsumowanie wyceny majgtku Comarch Healthcare;

7. Zatgcznik nr 6 — Podsumowanie wyceny Wydzielanego Majatku;
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8. Zatacznik nr 7 - Ustalenie wartosci Wydzielanego Majatku na dzieri 1 stycznia 2026 .

9. Zatacznik nr 8 - Ustalenie wartosci majatku Comarch Healthcare na dzien 1 stycznia 2026 r.
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