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RAPORT NIEZALEZNEGO PRAKTYKA Z ATESTACJI
DAJACEJ OGRANICZONA PEWNOSC

Dla Akcjonariuszy oraz dla Rady Nadzorczej i Zarzagdu Comarch S.A.

Zakres

ZostaliSmy zaangazowani przez Comarch S.A ("Jednostka dominujgca”) w celu przeprowadzenia
ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewno$¢ dotyczacej zatgczonego Sprawozdania
zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej Comarch S.A. (,,Grupa"), sporzadzonego na dzien 31
grudnia 2025 roku i za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku
(,Sprawozdanie zréwnowazonego rozwoju”), w tym procesu oceny podwdjnej istotnosci
przeprowadzonego przez Jednostke dominujagcg w celu identyfikacji informacji ujetych
w Sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju (,,Proces oceny istotnosci”) (,,Przedmiot oceny").

Kryteria

Przy sporzadzaniu Sprawozdania zréwnowazonego rozwoju Jednostka dominujgca zastosowata
Europejskie Standardy Sprawozdawczo$ci Zréwnowazonego Rozwoju (,,ESRS") oraz wytyczne art. 8
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 roku w
sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zréwnowazone inwestycje, zmieniajgcego rozporzadzenie
(UE) 2019/2088 (,,Rozporzadzenie o Taksonomii") (,Kryteria™).

Nieodtagczne ograniczenia przy sporzadzaniu sprawozdania zréwnowazonego rozwoju
oraz pomiarze i ocenie zagadnieA z nim zwigzanych

Istnieja nieodtgczne ograniczenia dotyczace pomiaru lub oceny Sprawozdania zréwnowazonego
rozwoju, ktére zostaty przedstawione ponizej:

. Raportujgc informacje dotyczace przysztos$ci zgodnie z ESRS, Zarzad Jednostki dominujgcej
jest zobowigzany do przygotowania informacji dotyczacych przysztosci na podstawie
ujawnionych zatozen dotyczacych zdarzen, ktére moga wystapi¢ w przysztosci i mozliwych
przysztych dziatan Grupy. Rzeczywisty wynik moze by¢ inny, poniewaz przewidywane zdarzenia
czesto nie nastepuja zgodnie z oczekiwaniami.

. Kwantyfikacja emisji gazéw cieplarnianych podlega znacznej, nieodigcznej niepewnosci
pomiaru, wynikajgcej zaréwno z niepewnos$ci naukowej, jak i szacunku.

. Przy okresSlaniu ujawnien w sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju Zarzad Jednostki
dominujgcej interpretuje niezdefiniowane pojecia prawne i inne pojecia. Niezdefiniowane
pojecia prawne i inne pojecia mogg by¢ interpretowane w rézny sposdb, w tym w zakresie
zgodnosci ich interpretacji z prawem, a zatem sg poddane niepewnosci.

Odpowiedzialno$¢ Zarzadu Jednostki dominujace;j

Zarzad Jednostki dominujgcej jest odpowiedzialny za:

. wybor kryteridw do sporzgdzenia Sprawozdania zréwnowazonego rozwoju,
. sporzadzenie Sprawozdania zréwnowazonego rozwoju zgodnie z Kryteriami,
. przeprowadzenie Procesu oceny istotnos$ci zgodnie z ESRS,

ERNST & YOUNG W POLSCE JEST CZLONKIEM GLOBALNEJ PRAKTYKI ERNST & YOUNG
Ernst & Young Audyt Polska spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k.
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, KRS: 0000481039, NIP: 526-020-79-76



EY

Shape the future
with confidence

. zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymywanie takiej kontroli wewnetrznej, ktérg Zarzad
Jednostki dominujgcej uzna za niezbedng do sporzadzenia Sprawozdania zréwnowazonego
rozwoju oraz przeprowadzenia Procesu oceny istotno$ci zgodnie z Kryteriami, ktére nie
zawierajg istotnych znieksztatcen, niezaleznie od tego, czy zostaty spowodowane
oszustwem, czy btedem,

w tym Zarzad Jednostki dominujacej jest odpowiedzialny za opracowanie i wdrozenie Procesu oceny
istotnoSci oraz za przedstawienie tego procesu w Sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju.
Odpowiedzialno$¢ ta obejmuje m.in.:

. zrozumienie kontekstu, w ktérym prowadzone sg dziatania i relacje biznesowe Grupy, a takze
zrozumienie interesariuszy, na ktérych Grupa ma wptyw,

. identyfikacje faktycznego i potencjalnego wptywu (zaréwno negatywnego, jak i pozytywnego)
zwigzanego z kwestiami zréwnowazonego rozwoju, a takze ryzyk i szans, ktére wptywajg lub
mozna racjonalnie oczekiwaé, ze wptyna na sytuacje finansowa Grupy, wyniki finansowe,
przeptywy pieniezne, dostep do finansowania lub koszt kapitatu w perspektywie krétko-,
$rednio- lub dtugoterminowej,

. ocene istotnosci zidentyfikowanych wptywdw, ryzyk i szans zwigzanych z kwestiami
zréwnowazonego rozwoju poprzez wybor i zastosowanie odpowiednich progéw oraz

. przyjecie zatozen, ktére sg racjonalne w danych okolicznosciach.

Zarzad Jednostki dominujgcej jest odpowiedzialny takze za wybér i stosowanie odpowiednich metod
raportowania kwestii zrownowazonego rozwoju oraz ustalania szacunkéw lub sporzadzania informacji
dotyczacych przysztosci w poszczegdlnych ujawnieniach w Sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju,
ktore sa racjonalne w danych okolicznosciach.

Odpowiedzialnos¢ praktyka

Naszym celem jest wyrazenie wniosku dotyczgcego prezentacji Sprawozdania zréwnowazonego
rozwoju oraz Procesu oceny istotnosci na podstawie uzyskanych dowodéw.

Ustuge atestacyjng dajgcg ograniczong pewno$¢ przeprowadzilismy zgodnie z Miedzynarodowym
Standardem Ustug Atestacyjnych 3000 (zmienionym) ,Ustugi atestacyjne inne niz badania
lub przeglady historycznych informacji finansowych” (,MSUA") oraz postanowieniami umowy
zawartej z Jednostka dominujaca. Standard ten wymaga, aby praktyk zaplanowat i przeprowadzit
procedury, aby sformutowa¢ wniosek, czy nie jest $wiadomy zadnych istotnych korekt, ktérych
dokonanie jest wymagane w Przedmiocie oceny, aby byt on zgodny z Kryteriami oraz wydanie
sprawozdania z ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnos$¢. Znieksztatcenia moga wynikaé
z oszustwa lub btedu i sg uznawane za istotne, jesli mozna racjonalnie oczekiwa¢, ze pojedynczo
lub tacznie mogtyby wptyna¢ na decyzje uzytkownikéw podjete na podstawie tego Przedmiotu oceny.
Rodzaj, roztozenie w czasie i zakres wybranych procedur zalezg od zawodowego osadu, w tym
od oceny ryzyka istotnego znieksztatcenia, spowodowanego oszustwem lub btedem.

Uwazamy, ze uzyskane przez nas dowody sg wystarczajgce i odpowiednie, aby zapewni¢ podstawe
dla naszego wniosku z ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnosc.

Wymogi etyczne, w tym niezaleznos¢

PrzestrzegaliSmy niezaleznosci i innych wymogéw etycznych okres$lonych przez Miedzynarodowy
kodeks etyki zawodowych ksiegowych wydany przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Etyki dla
Ksiegowych (,Kodeks IESBA"), a takze wypetnilismy inne obowigzki etyczne w nim okreslone. Kodeks
IESBA oparty jest na podstawowych zasadach dotyczacych uczciwosci, obiektywizmu, zawodowych
kompetencji i nalezytej starannosci, zachowania poufnosci oraz profesjonalnego postepowania.

Posiadamy wymagane kompetencje i do$wiadczenie do przeprowadzenia ustugi atestacyjnej
dotyczgcej kwestii zréwnowazonego rozwoju.
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Wymogi kontroli jakosci

Firma audytorska stosuje Miedzynarodowy Standard Zarzgdzania Jakoscig 1 - ,,Zarzadzanie jakoscig
dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”, ktéry wymaga od firmy zaprojektowania, wdrozenia i dziatania
systemu zarzadzania jako$cig, w tym polityk i procedur dotyczacych zgodnos$ci z wymogami
etycznymi, standardami zawodowymi oraz obowigzujgcymi wymogami prawnymi i regulacyjnymi.

Podsumowanie wykonanych prac

Procedury wykonywane w ramach zlecenia dajgcego ograniczong pewnos$¢ réznig sie charakterem

i czasem wykonania oraz majg wezszy zakres niz w przypadku zlecenia dajgcego racjonalng pewnos¢.
W efekcie poziom pewnosci uzyskany w ramach zlecenia dajgcego ograniczong pewnos¢ jest znaczgco
nizszy niz w przypadku zlecenia dajgcego racjonalng pewnos$¢. Nasze procedury zostaty
zaprojektowane w celu uzyskania ograniczonego poziomu pewnosci, aby stanowi¢ podstawe wniosku
i nie dostarczaja wszystkich dowoddw, ktére bytyby wymagane do uzyskania racjonalnego poziomu
pewnosci.

Chociaz przy okre$laniu rodzaju i zakresu naszych procedur brali$my pod uwage skuteczno$¢ kontroli
wewnetrznej kierownictwa, nasza ustuga atestacyjna nie zostata zaprojektowana w celu atestacji
kontroli wewnetrznej. Nasze procedury nie obejmowaty testéw kontroli ani procedur dotyczacych
agregacji lub kalkulacji danych w systemach informatycznych.

Ustuga atestacyjna dajgca ograniczong pewnos¢ polega na kierowaniu zapytan, przede wszystkim do
0s6b odpowiedzialnych za Przedmiot oceny i powigzanych informacji, oraz przeprowadzaniu procedur
analitycznych oraz innych odpowiednich procedur.

W odniesieniu do Procesu oceny istotnosci, miedzy innymi:

o skierowali§my zapytania w celu zrozumienia, w jaki sposéb Proces oceny istotnosci zostat
zaprojektowany i przeprowadzony,

» zapoznaliémy sie z wewnetrzng dokumentacjg Jednostki dominujgcej dotyczgcg Procesu oceny
istotnosci,

» ocenili§my, czy uzyskane przez nas dowody sg spéjne z informacjami dotyczgcymi Procesu
oceny istotnosci zaprezentowanymi w Sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej.

W odniesieniu do Sprawozdania zréwnowazonego rozwoju, miedzy innymi:

» skierowaliSmy zapytania w celu zrozumienia proceséw sprawozdawczych w Jednostce
dominujgcej i jednostkach skonsolidowanych dotyczacych sporzadzenia Sprawozdania
zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej, ale bez oceny zaprojektowania i skutecznosci
dziatan kontrolnych,

e oceniliSmy, czy struktura i prezentacja Sprawozdania zréwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej jest zgodna z ESRS,

o skierowaliSmy zapytania do pracownikéw Jednostki dominujgcej zaangazowanych
w przygotowywanie Sprawozdania zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej dotyczgce
wybranych informacji,

e wykonaliSmy procedury analityczne na wybranych informacjach w Sprawozdaniu
zréwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej,

» ocenili§my poprawnos$¢ kalkulacji wybranych wskaznikéw,

» ocenili§my metody, zatoZenia i dane uzyte do opracowania szacunkéw i danych dotyczacych
przysztosci,
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uzyskaliSmy zrozumienie procesu Jednostki dominujacej dotyczacego identyfikacji dziatalnosci
gospodarczej kwalifikujgcej sie do taksonomii i zgodnej z taksonomig oraz odpowiednich
ujawnien w Sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju,

tam, gdzie miato to zastosowanie, dokonaliSmy uzgodnienia zaprezentowanych informacji oraz
danych wejsciowych do odpowiedniej ewidencji, ksigg lub innych dokumentéw, z ktérych
pochodzg,

tam, gdzie miato to zastosowanie, oceniliSmy zgodno$¢ informacji i ujawnien
z odpowiadajgcymi im ujawnieniami w rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
i sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy.

Przeprowadzili§my takze inne procedury, ktére uznaliSmy za konieczne w okoliczno$ciach tego
zlecenia.

Whiosek

Na podstawie wykonanych przez nas procedur i uzyskanych dowodéw nic nie zwrdcito naszej uwagi,
co pozwalatoby nam sadzi¢, ze:

@

@i

(i)

Proces oceny istotnosci nie jest zgodny, we wszystkich istotnych aspektach, z Europejskimi
Standardami Sprawozdawczo$ci w zakresie Zréwnowazonego Rozwoju

Sprawozdanie zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej Comarch S.A. na dzien 31 grudnia
2025 roku i za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 rok nie jest zgodne,
we wszystkich istotnych aspektach, z wymogami Europejskich Standardéw Sprawozdawczosci
w zakresie Zréwnowazonego Rozwoju,

Sprawozdanie zréwnowazonego rozwoju Grupy Kapitatowej Comarch S.A. na dzier 31 grudnia
2025 roku i za okres od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 rok nie jest zgodne,
we wszystkich istotnych aspektach, z wymogami sprawozdawczymi zawartymi Rozporzadzeniu
0 Taksonomii.

Warszawa, dnia 12 sierpnia 2026 roku

Tomasz Michalak

Partner
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