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COM/RCH

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Wyniki kwartalne

Q2 2007 Q2 2006
Przychody 172 033 (wzrost 0 90%) 90 370
Zysk operacyjny 10 403 9707
Zysk netto 7 701 [ 746

dane w tys. PLN




COM/RCH Wyniki potroczne

SYSTEMY INFORMATYCZNE

H1 2007 H1 2006
Przychody 270 409 (wzrost 0 45%) 186 824
Zysk operacyjny 19 258 19 233
Zysk netto 17 699 23 142

dane w tys. PLN



COMARCH Konsekwentna realizacja strategii

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Po | pétroczu 2006 zapowiadalismy:

— Inwestowanie w rozwoj wiasnych produktow
— Inwestowanie w kapitat ludzki
— Staty organiczny rozwdj sieci sprzedazy

— Wazrost produktywnosci poprzez wdrazanie procedur i systemow
informatycznych zarzadzania

— Konsekwentne rozwijanie sprzedazy miedzynarodowej

Strategie te sa realizowane — forsowany jest dalszy
rozwoj firmy



COMARCH Otoczenie biznesowe - czynniki negatywne

SYSTEMY INFORMATYCZNE

1. Analitycy i inwestorzy gietdowi stusznie obawiajg sie, ze
wzrost ptac w sektorze IT | wzrost kosztow dziatalnosci negatywnie
wptywa na wyniki firm informatycznych

2. Trwa kosztowna walka o pozyskanie i utrzymanie kapitatu
ludzkiego

3. Konkurencja polskich firm ostabta, ale nie przektada sie to
bezposrednio na mozliwos¢ podniesienia cen na ustugi |
produkty Comarch



COMARCH (Otoczenie biznesowe - czynniki pozytywne

SYSTEMY INFORMATYCZNE

1. Zagraniczne firmy IT dziatajgce na rynku polskim sg mniegj
agresywne biznesowo niz oczekiwalismy

2. Ruszyty przetargi publiczne, zarbwno na szczeblu centralnym jak i
W samorzadach

3. W kraju stale zwieksza sie zasieg i rozpoznanie marki Comarch

4. Intensywnie rozwija sie i dojrzewa w Comarch srednia kadra
menedzerska



COMARCH Otoczenie biznesowe - zagranica

SYSTEMY INFORMATYCZNE

1. Fakt, ze firma jest polska, przestat mie¢ negatywng
konotacje — pozwala to uzyskiwac godziwe ceny za
produkty i ustugi informatyczne

2. Zachodnie duze koncerny IT nie sg wydajne, majg nad
Comarch przewage marki i zasiegu



COM/RCH

Kapitat ludzki



COM/ARCH Kapitat ludzki

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Miedzynarodowe koncerny czesto wchodza do Polski bardziej w

celu pozyskania kapitatu ludzkiego, niz generowania biznesu
na polskim rynku

W Krakowie dziatajg i rozwijajg sie osrodki wytwarzania
oprogramowania Motorola, IBM, Sabre, Google

Do Krakowa ponadto wchodzg Cisco i Microsoft

Podobne tendencje, cho¢ w mniejszym stopniu obserwujemy w
innych miastach w Polsce

Comarch nauczyt sie zy¢ i konkurowac o zasoby
ludzkie w tym otoczeniu



COM/ARCH Znaczacy wzrost kosztéw pracy

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Wozrost funduszu ptac w Comarch S.A. (bez spotek
zagranicznych): Q2 2007 do Q2 2006 wzrost o0 36 %

1600, Zmiana funduszu wynagrodzen Q2 2006-2007
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COMARCH Jak sobie z tym radzimy ?

Zmniejszenie tempa wzrostu zatrudnienia z 25% rocznie do 17%
rocznie

Zwiekszona selekcja w doborze nowych pracownikow

Zwalnianie stabych pracownikow, podwyzszanie zarobkow dobrych
pracownikow — nie tracimy pracownikow, na ktorych nam zalezy

Szybsze tempo wzrostu zatrudnienia poza Krakowem niz w Krakowie

Perspektywicznie rozwoj zasobow ludzkich we Lwowie — obecnie 22
pracownikow — dalszy rozwoj w zaleznosci od potrzeb



COMARCH  \Wzrost zatrudnienia w Grupie Comarch

SYSTEMY INFORMATYCZNE

+ 257 osoby
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COMARCH Rozwdj kapitatu ludzkiego w Polsce

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Zmniejszylismy tempo wzrostu zatrudnienia w Polsce:

W roku 2006 tworzylismy 50 miejsc pracy miesiecznie (w skali roku
utworzylismy 600 miejsc pracy)

W roku 2007 przez pierwsze siedem miesiecy roku tworzymy
srednio 30 miejsc pracy miesiecznie (wzrost zatrudnienia o 230

0sOb w skali siedmiu miesiecy)

Na trzy miesiecznych stazach letnich mamy starannie
wyselekcjonowanych 210 studentow



COM/\RCH Obecne zatrudnienie

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Stan zatrudnienia na 31 lipca 2007

- 2565 0sob w Polsce, z czego okoto

1500 w Krakowie
1000 w innych miastach kraju

- 135 0s0Ob poza Polskg

Razem 2700 osob



COM/RCH Koszty kapitatu ludzkiego

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Wozrost kosztow kapitatu ludzkiego znajduje
odzwierciedlenie we wzroscie kosztow wytwarzania
produktow

Powoli dochodzimy do pensji zachodnich w sektorze IT dla
doswiadczonych informatykow z wiedzg dziedzinowg

Oczekujemy przyhamowania tempa wzrostu tych kosztéw
w H2 2007



COM/RCH Porownanie kosztow H1 2004 -2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Koszty wytworzenia produktow
H1 2004-2007
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COM/RCH

Sprzedaz



COM/RCH Zakontraktowanie

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Przychody zakontraktowane na biezacy rok wynoszg
wedtug stanu na 31 lipca 487 milionow ztotych i sq o
26.2% wyzsze niz rok temu

Udziat zagranicy w sprzedazy ogdétem utrzymuje sie na poziomie
20%

Udziat zagranicy w sprzedazy ustug wtasnych i licencji utrzymuje sie
na poziomie 30%

Comarch ma bardzo bogaty portfel potencjalnych
zamowien w Kraju i zagranicg



COMARCH Struktura sprzedazy H1

Podtrzymanie dywersyfikacji sprzedazy na
poszczegolne rynki (dane bez kontraktu z MEN):

Telekomunikacja, Media, IT 23.5%
Finanse i Bankowos¢ 20.3%
Handel i Ustugi 14.0%
Przemyst &Ultilities 12.5%
Sektor publiczny 18.6%
Mate i Srednie przedsiebiorstwa 8.6%
Inne 2.5%



COMARCH Racjonalizacja kosztow sprzedazy

W minionych latach ekstensywnie inwestowaliSmy w koszty utworzenia
miedzynarodowej sieci sprzedazy

W biezacym roku, na bazie uzyskanych doswiadczen racjonalizujemy
koszty sprzedazy i marketingu

Pozwala to uzyskiwac znacznie lepsze wyniki sprzedazy przy
nieznacznym wzroscie kosztow

Nadal jednak strategicznie bedziemy rozwija¢ sprzedaz, zwtaszcza w
Niemczech, USA i Francji



COM/ARCH Porownanie kosztow sprzedazy
SYSTEMY INFORMATYCZNE H1 2004 -2007

Koszty sprzedazy H1 2004-2007
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COM/ARCH Strategiczne czynniki wzrostu

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Strategiczne czynniki wzrostu:

1. Rozwoj wysoko-jakosciowych zasobow ludzkich

2. Nacisk na rozwdj wtasnych produktow i ich sprzedaz
do klientow globalnych

3. Rozw(j spotek zagranicznych w Niemczech i w USA

4. Sprawne | oszczedne zarzadzanie



COM/RCH Rozwoj produktow

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Rozwoj produktow

Przykiad systemow ERP



COMARCH ERP (1)

SYSTEMY INFORMATYCZNE

2006:

1) W minionym roku dogonilismy Oracle i wedtug raportu IDC w roku
2006 jestesmy najwiekszym polskim producentem ERP

2) Mamy 8,1% rynku wartosciowo i jesteSmy numerem 2 ex aequo z
Oracle

3) Jestesmy pierwsi pod wzgledem liczby nowych klientow, zdobylismy
440 nowych klientow na CDN XL i CDN Egeria, co daje nam 22,2%
udziatu w rynku

4) Nasza sprzedaz zwiekszyta sie o0 12,6% - rosniemy szybciej niz
rynek:
- wedtug IDC polski rynek zwiekszyt sie o0 6,0%

- wedtug Gartnera swiatowy rynek zwiekszyt sie o 7,9%
]



COM/RCH

SYSTEMY INFORMATYCZNE

H1 2007

1) Eksportujemy rozwigzania ERP:

- za granicg mamy 25 Klientéw, co stanowi 5% sprzedazy CDN XL
w H1 2005 (sprzedaz w USA i w Niemczech)

2) w H1 2007 sprzedaz ERP (Systemy CDN i Egeria) zwiekszyta sie o
36% do 32,6 milionow ztotych dzieki czemu nadal zwiekszamy
udziat w rynku

Business Outlook

1) Wg IDC polski rynek ERP do roku 2011 powinien sie rozwija¢ w tempie
15,8%

2) Nadal chcemy rosng¢ zdecydowanie szybciej niz rynek
3) Konsekwentnie stawiamy na eksport ERP do USA, Niemiec i na Ukraine



COM/ARCH Spéitki zagraniczne

Comarch Software AG - Niemcy

Kontynuujemy rozwoj spotki — obecne zatrudnienie wynosi w niej 57
0sob

Siedziby w Dreznie, Lille, Brukseli

Rozwqj i sprzedaz produktow dla telekomunikacji, systemow ERP
oraz rozwigzan dla sektora ustug

Prezesem jest Anna B. Filipiak

(SGH Warszawa, Uniwersytet Gutenberga w Moguncji, L’'Institut
Universitaire de Hautes Etudes Internationales w Genewie)



COM/ARCH Spéitki zagraniczne

Comarch, Inc. w Amerykach

Wzrost zatrudnienia do 37 osob, gtownie w Chicago
Siedziba w Chicago, oddziaty w Miami i Panama City

Rozwgj i sprzedaz systemow dla telekomunikacji, systemow ERP
oraz rozwigzan dla sektora ustug

Prezesem jest Janusz J. Filipiak

(B.Sc. in Computer Science, Virginia Tech, M.Eng. in Computer
Science, Cornell University)



COM/RCH Sprawne i oszczedne zarzadzanie

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Podstawg sprawnego i oszczednego zarzgdzania jest rozbicie struktury
organizacyjnej firmy na pie¢ obszarow biznesowych i minimalizacja
funkcji jednostek ogolnofirmowych, generujgcych koszty

W H1 praktycznie zakonczyliSmy wdrazanie informatycznego systemu
PfP zarzadzania petnym portfolio projektow prowadzonych przez
Comarch

Firma na dzien dzisiejszy realizuje jednoczesnie 440 projektow -
informatyzacja zarzgdzania produkcjg byta niezbedna

Podejmowany jest szereg innych dziatan majgcych na celu wzrost
produktywnosci (systemy analizy satysfakcji klienta, systemy
dzielenia sie wiedzg w firmie, systemy CRM i zarzgdzania

sprzedazg, inne)



COMARCH  Koszty ogdlnego zarzadu H1 2004 -2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Utrzymujemy dyscypline kosztow

Koszty ogolnego zarzadu H1 2004-2007
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COM/RCH Struktura kosztow H1 2004-2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE
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COM/ARCH Przychody ze sprzedazy

SYSTEMY INFORMATYCZNE

W pierwszym poiroczu przychody ze sprzedazy
wzrosty o0 45%

Wozrost przychodow jest istotny, bo:

1. Pozwala pokry¢ wzrost kosztow
2. Swiadczy o rosngcym zasiegu oferty Comarch

Wozrost przychodow jest znaczny, nawet jezeli pomingc¢
kontrakt sprzetowo-integracyjny z MEN o wartosci okoto
41,5 miliondéw ztotych



COMARCH  przychody ze sprzedazy w H1 latach 2004-2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Przychody ze sprzedaiy
H1 2004-2007
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COMARCH  porownanie wynikéw H1 w latach 2002-2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE
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COM/ARCH Zapowiedz wyniku 2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Nadal oczekujemy, ze przychody i zysk operacyjny
wzrosng o0 20% rok do roku

Mimo znaczgcego wzrostu kosztow kapitatu ludzkiego
(i pozyskania kontraktow sprzetowych) na koniec roku
powinnismy uzyskac rentownosc operacyjng na
poziomie 8 do 9%

Wyniki te zostang uzyskane w warunkach dalszego
forsowania rozwoju firmy



COM/ARCH

www.comarch.pl

Wyniki finansowe H1 2007
- dane szczegotowe

Rafat Chwast

Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Finansowy Comarch S.A.

16 sierpnia 2007




COM/RCH

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Porownanie wynikow finansowych
Q2 2007 i1 Q2 2006

Grupa Comarch Q2 2007 Q2 2006 Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 172 033 90 370 90 %
Amortyzacja 4162 3071 36 %
Zysk operacyjny nominalny (zgodny z MSSF) 10 403 9 707 7%
B o™
Rentownos¢ operacyjna nominalna 6,0 % 10,7 %
Rentownosc¢ netto nominalna 4,5 % 8,6 %
Egl;:’llz:l r(:c]ysk operacyjny + amortyzacja) 14 565 12 778 14 %
Marza EBITDA nominalna 8,5 % 14,1 %




COM/ARCH Poréwnanie wynikow finansowych Q2 2007
svstemvincormarvezne | (2 2006 po wytgczeniu zdarzen jednorazowych
Grupa Comarch Q2 2007 Q2 2006 | Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 172 033 90 370 90 %
Amortyzacja 4162 3071 36 %
Wplyw na wynik kosztow opcji menedzerskich =277 -820 -66 %
Zysk operacyjny skorygowany 10 680 10 527 1%
Wptyw na wynik aktywa z tytutu odroczonego 2015 -1 042 93 %
podatku
Zys'k r_letto przypadajacy na akcjonariuszy 9993 9 609 4%
Spétki skorygowany
Rentownos$¢ operacyjna skorygowana 6,2 % 11,6 %
Rentownosc¢ netto skorygowana 5,8 % 10,6 %
EBITDA (zysk operacyjny + amortyzacja) 14 842 13 598 99,
skorygowana
Marza EBITDA skorygowana 8,6 % 15,0 %




COM/RCH Poréwnanie wynikow finansowych Q2 2007 i Q2 2006
systemv INFormaTYezNe O WYtgczeniu zdarzen jednorazowych i kontraktu z MEN
Grupa Comarch Q2 2007 Q2 2006 | Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 135 264 90 370 90 %
Amortyzacja 4162 3071 36 %
Wptyw na wynik kosztow opcji menedzerskich 277 -820 -66 %
Zysk operacyjny skorygowany 10 680 10 527 1%
Wptyw na wynik aktywa z tytutu odroczonego 2015 -1 042 93 %
podatku
Zys’k r_letto przypadajacy na akcjonariuszy 9 993 9 609 4%
Spétki skorygowany
Rentownos$¢ operacyjna skorygowana 7,4 % 11,6 %
Rentownosc¢ netto skorygowana 7,9 % 10,6 %
EBITDA (zysk operacyjny + amortyzacja) 14 842 13 598 99
skorygowana
Marza EBITDA skorygowana 11,0 % 15,0 %




COM/RCH Porownanie wynikow finansowych

SYSTEMY INFORMATYCZNE H1 2007 | H1 2006

Grupa Comarch H1 2007 H1 2006 | Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 270 409 186 824 45 %
Amortyzacja 8 101 6174 31 %
Zysk operacyjny nominalny (zgodny z MSSF) 19 258 19 233 0%
Zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy 540
Spétki nominalny (zgodny z MSSF) 17699 23142 24 %
Rentownosc¢ operacyjna nominalna 7,1 % 10,3 %
Rentownos¢ netto nominalna 6,5 % 12,4 %
EBIT_DA (zysk operacyjny + amortyzacija) 27 359 25 407 8 %
nominalna
Marza EBITDA nominalna 10,1 % 13,6 %




COM/RCH Porownanie wynikow finansowych H1 2007
svstemvineormarvezne | H1 2006 po wytgczeniu zdarzen jednorazowych
Grupa Comarch H1 2007 H1 2006 | Zmiana %
Przychody ze sprzedazy 270 409 186 824 45 %
Amortyzacja 8 101 6 174 31 %
Wptyw na wynik kosztow opcji menedzerskich -553 -1639 -66 %
Zysk operacyjny skorygowany 19 811 20 872 -5 %
Wptyw na wynik aktywa z tytutu odroczonego -2 039 2939 99
podatku
th{w na wynik przychodow ze sprzedazy akcji 0 79210 2100 %
Interia.Pl
Zys’k r_1etto przypadajacy na akcjonariuszy 20 291 19 810 20,
Spotki skorygowany
Rentownos¢ operacyjna skorygowana 7,3 % 11,2 %
Rentownosc¢ netto skorygowana 7,5 % 10,6 %
EBITDA (zysk operacyjny + amortyzacja) 27 912 27 046 39,
skorygowana
Marza EBITDA skorygowana 10,3 % 14,5 %




COM/ARCH Poréwnanie wynikow finansowych H1 2007 i H1 2006

systemy inFormaTYcZNE O WYlgczeniu zdarzen jednorazowych i kontraktu z MEN

Grupa Comarch H1 2007 H1 2006 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 233 640 186 824 25 %
Amortyzacja 8 101 6 174 31 %
Wplyw na wynik kosztow opcji menedzerskich -553 -1 639 -66 %
Zysk operacyjny skorygowany 19 811 20 872 -5 %
Wptyw na wynik aktywa z tytutu odroczonego 2039 2939 99
podatku
th{w na wynik przychodow ze sprzedazy akcji 0 79210 2100 %
Interia.Pl
Zys’k r_letto przypadajacy na akcjonariuszy 20 291 19 810 209,
Spotki skorygowany
Rentownos¢ operacyjna skorygowana 8,5 % 11,2 %
Rentownosc¢ netto skorygowana 8,7 % 10,6 %
EBITDA (zysk operacyjny + amortyzacja) 27 912 27 046 39,
skorygowana
Marza EBITDA skorygowana 11,9 % 14,5 %




COM/RCH Rentownos$¢ operacyjna i netto

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Rentownos< operacyjna | netto
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COM/\RCH Cash Flow H1 2007
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COM/RCH

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Struktura sprzedazy wg rynkow

H1 2007 % H1 2006 %
{nee'Z'i‘:TT”“'kac’a’ 54851| 203 % 43222 231 %
::g‘::;:ms,é 47 481 17.6 % 40547 | 217 %
Handel i Ustugi 32 732 121 % 35045| 18.8 %
Przemyst & Utilities 29 137 10,8 % 18 998 10,2 %
Sektor publiczny 80 112 29.6 % 25382| 13.6 %
Mate i Srednie 20 202 7.5 % 19056 102 %
Przedsiebiorstwa
Pozostate 5 894 2.1% 4 574 2.4 %
RAZEM 270409 100,0 % 186 824| 100,0 %




COMARCH Struktura sprzedazy wg rynkow

SER TR T ORMRETCEN po wytgczeniu kontraktu z MEN

H1 2007 % H1 2006 %
Telekomunikacja, 54 851 20.5% 43 222 23.1%
Media, IT
Finanse 47 481 20,3% 40547 |  21.7%
i Bankowos¢
Handel i Ustugi 32 732 14,0% 35 045 18,8%
Przemyst & Utilities 29 137 12.5% 18 998 10,2%
Sektor publiczny 43 343 18,6% 25 382 13,6%
Mate i Srednie 20 202 8.6% 19 056 10.2%
Przedsiebiorstwa
Pozostate 5 894 2.5% 4 573 2.4%
RAZEM 233 639 100,0% 186 824| 100,0%




COMARCH Struktura sprzedazy wg rynkow

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Zmiana przychodow w poszczegdinych branzach H1 2006-H1 2007
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COMARCH Struktura sprzedazy wg rodzaju

SYSTEMY INFORMATYCZNE

H1 2007 % H1 2006 %
Ustugi 131 668 48,7% 110 229 59,0%
Software wilasny 27 061 10,0% 20 900 11,2%
Software obcy 37 743 14,0% 11 314 6,1%
Hardware 66 869 24.7% 37 317 20,0%
Pozostate 7 067 2,6% 7 063 3,8%
RAZEM 270 409 100,0% 186 824 100,0%




COMARCH Struktura sprzedazy wg rodzaju

SER TR T ORMRETCEN po wytgczeniu kontraktu z MEN

H1 2007 % H1 2006 %
Ustugi 131 668 56,4% 110 229 59,0%
Software witasny 27 061 11,6% 20 900 11,2%
Software obcy 37 743 16,2% 11 314 6,1%
Hardware 30 100 12,9% 37 317 20,0%
Pozostate 7 067 3,0% 7 063 3,7%
RAZEM 233 639 100,0% 186 824 100,0%




COMARCH Struktura sprzedazy wg rodzaju

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Struktura sprzedazy H1 2006

Pozostate Ustugi
30% Licenjce i
oprogramo-
wanie
wiashe
70%

Struktura sprzedazy H1 2007

Uslugi
Pozostate Licenjce i
41% oprogramo-
wanie

wtasne
59%

Struktura sprzedazy bez kontraktu z MEN H1 2007

Pozostate

329% Ustugi

Licenjce i
oprogramo-

wanie wiasne
68%




COM/RCH Struktura kosztéow 2004-2006

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Zmniejszanie sie udziatu kosztow ogolnego
zarzadu i sprzedazy w kosztach ogotem

H1 2004 H1 2005 H1 2006 H1 2007
M Koszty ogdlnego zarzadu M Koszty sprzedazy M Koszty wytworzenia produktow




COM/RCH

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Sprzedaz zagraniczna

:;f‘z’:';::;’ ze H12007| %  H12006 %
Kraj 218 217/80,7%| 144 515| 77.4%
Zagranica 52 192119,3% 42 309| 22,6%
RAZEM 270 409 100% 186824 100%




COM/ARCH Sprzedaz zagraniczna

SYSTEMY INFORMATYCZNE po Wyl'a-czer“u kontraktu y4 MEN

:;f‘z’:';::;’ ze H12007| %  H12006 %
Kraj 181 447|78,0%| 144 514 77.0%
Zagranica 52 192122,0% 42 309| 23,0%
RAZEM 233639 100% 186 824 100%




COMARCH Geograficzna struktura sprzedazy

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Geograficzna struktura sprzedazy
H1 2006

Zagranica
23%

Geograficzna struktura sprzedazy
H1 2007

Zagranica
19%

Geograficzna struktura sprzedazy
bez kontraktu z MEN H1 2007

Zagranica
22%




COM/RCH Portfel zamoéwien na 2007 r.

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Portfel zamowien na rok biezacy jest o 26 % wyzszy niz rok temu.

Portfel zamoéwien na Stan na Stan na
rok biezacy 31 lipca 2007 r. 31 lipca 2006 r. Zmiana
Przychody
zakontraktowane na 487 176 386 072 26,2 %
rok biezacy
w tym kontrakty 95 618 78 880 212 %
zagraniczne
udziat kon_traktow 19.6 % 20,4 %
zagranicznych
~_wlym ustugi 306 037 274 640 11,4 %
i software wtasne
udziat ustug i software 62.8 % 71.1%

wtasnych




COMARCH Portfel zamowien na 2007 r.

SYSTEMY INFORMATYCZNE po Wyl'a-czer“u kontraktu y4 MEN

Portfel zamowien na rok biezacy jest o 15 % wyzszy niz rok temu.

Portfel zamoéwien na Stan na Stan na
rok biezacy 31 lipca 2007 r. 31 lipca 2006 r. Zmiana
Przychody
zakontraktowane na 445 599 386 072 15,4 %
rok biezacy
w tym kontrakty 95 618 78 880 21,2 %
zagraniczne
udziat kon_traktow 215 % 20,4 %
zagranicznych
w tym ustugi i software 306 037 274 640 14 %
wiasne
udziat ustug i software 68,7 % 71.1%

wtasnych




COM/RCH Portfel zamdéwien 2004-2007

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Staty przyrost portfela zamoéwien jest podstawa dynamicznego
wzrostu przychodoéw ze sprzedazy Grupy w ostatnich latach.

600000 -
? 2007
500 000 T - 78,5‘%}
przychodéw
400000 - =66% przychodéw roku 2006
=T74% przychodéw roku 2005

300000 - roku 2004
200000 -
100000 -

0 -

31.07.2004 31.07.2005 31.07.2006 31.07.2007




COM/RCH

SYSTEMY INFORMATYCZNE

Porownanie zysku operacyjnego Poréwnanie zysku netto
5000 H1 2005'2012; H12005-2007
/ 5000
4000 5000 - +44%
3000 4000 -
3000 -
2000 - 2000 -
1000 -
1000 +
0 .
0 - H1 2005 H12006 H12007
H1 2005 H1 2006 H1 2007
Przychody Interia.PL H1 2006 H1 2007
35000 - H12005-2007
30000 - ’;20/%/' Przychody 25 675 30 897
:::zz +/49V Zysk operacyjny 3 867 4 595
13000 7 Zysk netto 3 566 5118
10000 -
5000 - Rentownos$¢ netto 14 % 17 %
0 .
H12005 H1 2006 H1 2007 Rentownosc 15 15 %
operacyjna




